
Aprobado (d)
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 12,707,626.60 -109,467.32 12,598,159.28 12,598,159.28 12,598,159.28 0.00 

A. Personal Administrativo y de Servicio Público 9,426,964.36 -2,179,368.12 7,247,596.24 7,247,596.24 7,247,596.24 0.00 

B. Magisterio 0.00 0.00 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 

c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0.00 0.00 

D. Seguridad Pública 3,280,662.24 2,069,900.80 5,350,563.04 5,350,563.04 5,350,563.04 0.00 

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 

F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 529,484.40 49,065.60 578,550.00 578,550.00 578,550.00 0.00 

A. Personal Administrativo y de Servicio Público 529,484.40 -529,484.40 0.00 0.00 0.00 0.00 

B. Magisterio 0.00 0.00 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 

c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0.00 0.00 

D. Seguridad Pública 0.00 578,550.00 578,550.00 578,550.00 578,550.00 0.00 

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 

F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 

III. Total del Gasto en Servicios Personales (III = I + II) 13,237,111.00 -60,401.72 13,176,709.28 13,176,709.28 13,176,709.28 0.00 
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